GUMUSHANE UNIVERSITESI DiSIPLINLERARASI LISANSUSTU
PROGRAMLARIN YURUTULMESINE ILiSKIiN YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1- (1) 30 Nisan 2022 tarihli ve 31825 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligine istinaden hazirlanan bu
Yonergenin amaci; Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde disiplinlerarasi
lisansiistli programlarinin 6gretimine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
Yonetmeliginde yer almayan ve Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii
biinyesinde yer alan disiplinlerarasi lisansiistii programlarin yiiriitiilmesine iligkin uygulanma
bi¢imi hakkindaki esaslar1 kapsar.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) DAD: Disiplinlerarasi anabilim dalin,

b) DAD akademik kurulu: Disiplinleraras: anabilim dalinda fiili olarak ders veren ve
tez yoneten Ogretim liyelerinden anabilim dali baskani ve anabilim dalin1 olusturan farkl
disiplinleri temsil eden en az birer 6gretim tiyesinden, toplamda ise anabilim dali 6gretim iiyesi
sayis1 dikkate alinarak en az 5 ya da 7 kisiden olusan kurulu,

¢) DAD Bagkan: ilgili dekanin goriisii alinarak enstitii miidiirii tarafindan atanan ve
ilgili disiplinlerarasi anabilim dalinin isleyisi ve yiriitiilmesinden sorumlu olan 6gretim iyesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Disiplinleraras1 Anabilim Dah Teskilatlandirilmasi

MADDE 4- (1) Disiplinleraras1 anabilim dali akademik kuruluna katki veren 6gretim
iiyelerinin sayist 15’1 gectigi durumlarda disiplinleraras1 anabilim dalina katki veren bolim
baskanlar1 ve disiplinlerarasi anabilim dali bagkaninin 6nerecegi 6gretim iiyeleri arasindan bes
veya yedi kisilik “Disiplinlerarasi Anabilim Dali Yiirtiitme Kurulu” olusturulabilir. Bu kurul
“Egitim Diizenleme Komitesi” olarak da gorev yapar ve baskani disiplinlerarasi anabilim dali
baskanidir.

MADDE 5- (1) DAD bagkan disiplinlerarasi anabilim dali 6gretim iiyeleri arasindan
disiplinlerarasi anabilim dali bagkan yardimcisi segerek gorev dagilimi yapabilir.

MADDE 6- (1) Disiplinlerarasi anabilim dalina katki veren Ogretim iiyeleri
disiplinleraras1 anabilim dali baskanligimmin olusturacagi disiplinlerarast anabilim dal
komisyonlarinda gérevlendirilir.

MADDE 7- (1) DAD akademik kurulu tiyelerinin resmi mazereti olmaksizin {ig

toplantiya katilmamalar1 halinde disiplinleraras1 anabilim dali kurulu tiyelikleri dort egitim
ogretim donemi boyunca dondurulur. Devam eden danismanliklarina kurul tiyesi olmadan
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devam edebilir ancak dort donem boyunca yeni veya mevcut derslerini agamaz ve yeni
damismanlik alamazlar.

MADDE 8- (1) Enstitii talebi, Dekanlik ve Rektorliik oluru ile disiplinleraras: anabilim
dali bagkaninin verecegi gorevleri yiiriitmek {izere ilgili disiplinlerarasi anabilim dalina katk1
saglayan boliimlerden arastirma gorevlileri gorevlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM
Danisman Atanmasi, Lisansiistii Ders Verme ve Tez

MADDE 9- (1) Disiplinlerarasi anabilim dalindaki lisansiistii 6grencilerin danigman
onerisiyle lisansiistii derslerini segmeleri gerekmektedir. Lisansiistii 6grencilerin danismanlari
Ogrenci programa kayit yaptirdigi tarihten itibaren birinci yariyilin  sonuna kadar
belirlenmelidir. Danisman atanmayan ogrenciye zorunlu dersler disindaki dersler
verilmemelidir.

(2) Danigsman atanmasi; Universite kadrosunda bulunan, anabilim dalinda lisansiistii
programin yiiriitiilmesine katki saglayan, Senatonun belirledigi niteliklere sahip 6gretim tiyeleri
arasindan 6grencinin bagli bulundugu anabilim dali kurulunun goriisii alinarak ilgili anabilim
dali bagkanliginin 6nerisi ve Enstitii Yonetim Kurulu karar ile gerceklestirilir.

(3) Dersler, lisansiistii 6grencinin hazirlayacagi tez konusu ve ilgili disiplinlerarasi
anabilimdali ¢alisma konular1 ve ¢iktilart ile uyumlu olmalidir. Dersler, danigman Onerisiyle
ilgili disiplinleraras:1 anabilim dalindaki doktora derecesine sahip farkli 6gretim iiyelerinin
derslerini de icermelidir.

(4) DAD calisma konulari, disiplinlerarasi anabilim dali kurulu tarafindan belirlenen ve
ilgili DAD enstitii internet sayfasinda ilan edilen ¢alisma konu basliklar1 ve program ¢iktilari
ile uyumlu olmalidir. DAD’nda hazirlanacak tezlerin konulart DAD tanimi iginde verilen tez
calisma konular ile iliskili olmali ve bu konular gergevesinde belirlenen asgari gereklilikleri
saglamalidir.

(5) Disiplinleraras1 anabilim dali tez ¢alismalarinda anabilim dali ¢alisma konular ile
ilgili 6gretim iiyeleri goérev almak zorundadir.

(6) Tez onerileri, DAD tez ¢aligma konularina atif yapilarak belirlenir ve DAD kurulu
oOnerisi ve Enstitli Yonetin Kurulu karariyla kesinlesir.

(7) Enstitii biinyesinde mevcut olan DAD’lara ait tez ¢alisma konular1 bu Yonerge
ekinde (Ek-1 Disiplinlerarasi Anabilim Dallar1 Tez Calisma Konulari) sunulmus olup ilerleyen
tarihlerde ortaya ¢ikacak yeni DAD’lara, yeniliklere ve gelismelere bagli olarak yeni DAD tez
konular1 belirlenebilir ve mevcut konularda giincelleme yapilabilir.

(8) Bu Yonerge yiiriirlige girdikten sonra kurulacak yeni DAD’na ait tez ¢aligma
konular1 anabilim dali kurulu tarafindan 6nerilir ve Enstitii Y6netin Kurulu karariyla kesinlesir.

DORDUNCU BOLUM
Tez Savunma Sinavi ve Sonuclanmasi

MADDE 10- (1) Disiplinlerarasi anabilim dali tez ¢alismalarinin savunma sinavinin
jiiri iiyeleri Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Ydnetmeligine —gore
belirlenirken tez konusu ile ilgili 6gretim iyeleri gérev almak zorundadir. Tez jiiri Giyeleri tez
konusu ile ilgili olarak ABD iginden ve Giimiishane Universitesi disindan olmalidir.
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BESINCi BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 11— (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hallerde Giimiishane Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri ile Enstitii Yonetim Kurulu kararlari
uygulanir.

Yiiriirlik )
MADDE 12- (1) Bu Yonerge Gilimiishane Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yirtirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 13- (1) Bu Yoénerge hiikiimlerini Giimiishane Universitesi Rektorii yiirtitiir.

Ek-1 Disiplinleraras1 Anabilim Dallar1 Tez Calisma Konular:

Biyoteknoloji ABD Tez Calisma Konulari
T1ibbi Biyoteknoloji,
Endiistriyel Biyoteknoloji,
Nanobiyoteknoloji,

Adli Biyoteknoloji,

Mikrobiyal Biyoteknoloji,

Gida Biyoteknolojisi,

Aquatik Biyoteknoloji,
Tarimsal Biyoteknoloji,
Hayvansal Biyoteknoloji (Deney, Ilag vb.),
10. Bitki Biyoteknolojisi,

11. Cevresel Biyoteknoloji,

12. Biyoinformatik,

13. Biyomiihendislik,

14. Genetik,

15. Biyomimetik,

16. Biyometri,

17. Yazilimsal Biyoteknoloji,

18. Biyomalzeme Biyoteknolojisi,
19. Molekiiler Biyoteknoloji,

20. Farmasotik Biyoteknoloji,

CoNoRrONERE

gibi konularda tez ¢alismalar1 hazirlamak.

Ormancilik ve Cevre Bilimleri ABD Tez Calisma Konulari
Genel Botanik, Odun Botanigi, Toprak Bilgisi,

Cevre Kirliligi (Su, Toprak),

iklim ve Orman Uzerine Etkiler,

Iklim ve Cevre, Cevre Ekonomisi,

Cevre Yonetimi ve Planlanmast,

Cevre ve Yasam Uzerine Etkiler,

carONMEDN
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7. Orman ve Yasam Uzerine Etkiler,

8. Hava Kirliligi, Yanginlar ve Orman Koruma,

9. Cevre ve Biyolojik Etkisi,

10. Cevre Kalite Yonetim Sistemleri,

11. Cevresel Kirleticiler (Organik ve Inorganik),

12. Cevresel Kirleticilerin Uzaklastirilmasi,

13. Orman Ekonomisi, Hasilat Bilgisi,

14. Orman Amenajmani, Silvikiltir,

15. Av ve Yaban Hayat1 Koruma,

16. Milli Parklar ve Doga Koruma,

17. Orman Uriinleri Kimyast,

18. Odun D1s1 Orman Uriinleri ve Kimyast,

19. Orman Biyolojisi ve Biyogesitlilik,

20. Yabani ve Kiiltir Mantarlari,

21. Sis Bitkileri, Tibbi ve Aromatik Bitkiler,

22. Orman Uriinleri Sanayi Isletmeleri,

23. Orman Uriinleri Sanayisinde Atiklarin Yénetimi,
24. Endiistriyel Ekoloji ve Orman Uriinleri Sanayisi,
25. Ahsap Isleme, Koruma ve Mobilya Teknolojileri,
26. Ahsap Yap1 Elemanlar1 ve Restorasyonu,

27. I¢ Mekan Tasarimi, I¢ Mimaride Ahsap Kullanima,
28. Ahsap Zararlilar1, Bocek, Mantar, Deniz Zararlilari,
29. Mobilya ve Aga¢ Kaplama Endiistrisi,

30. Kereste ve Kaplama Uretimi, Kurutma,

31. Peyzaj Bitkileri ve Tiiplii Fidan Uretimi,

32. Odun Anatomisi ve Odun Teknolojisi,

33. Lif ve Kagit Sanayisi,

34. Ormancilik ve Cevrede Is Saghg ve Giivenligi,
35. Orman ve Orman Uriinleri Sertifikasyonu,

36. Enerji Ormanciligi, Enerji Bitkileri,

gibi konularda tez ¢alismalar1 hazirlamak.

Is Saghg ve Giivenligi ABD Tez Calisma Konular
Is Sagligi,

Is Giivenligi,

Risk ve Kriz Yonetimi,

Insan Fizyolojisinin Is Saghig ile Iliskisi,

Insan Fizyolojisinin Is Giivenligi ile liskisi,

Is Kazalar,

Meslek Hastaliklari,

Is Saglhig1 ve Giivenliginde Zararli Etkenler,

Is Saglig1 ve Giivenligi Mevzuati,

CoNoOR~WNEW

gibi konularda tez ¢alismalar1 hazirlamak.

Afet Yonetimi ABD Tez Calisma Konular:

Afet ve Acil Durumlar Igin Planlama ve Zarar Azaltma,

Afet ve Acil Durumlar Ac¢isindan Tehlike, Risk ve Kriz Yonetimi,

Afet ve Acil Durumlarda Saglik Hizmetleri Teskilatlanmasi ve Y dnetimi,
Afetler ve Miidahale,

PR B
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5. Afet Yonetimi ve Acil Yardim i¢in Bilim, Teknoloji, Haritalama ve Modelleme,
6. Afet Sonrasi Yeniden Yapilanma Stratejileri,

7. Kentsel Doniistim,

8. Afete Direngli Cevre Olusumu, Yapili Cevrenin Dayanikliligi,

9. Afetlere Yonelik Tahmin ve Erken Uyar1 Sistemleri,

10. itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi,

11. Ulusal ve Uluslararast KBRN Uygulamalari,

12. Gog ve Miiltecilik,

13. Risk Aktarimi, Sigorta ve Yo6netisim,

14. Afet Yonetimi Egitimi,

15. Afetlerde Ekonomi ve Kalkinma,

16. Afet ve Acil Durumlarda Toplumlarin Haberlesme/iletisim Alt Yapusi,
17. Afet ve Acil Durumlarda Lojistik ve Lojistik Uygulamalar,

18. Afet ve Acil Durumlar ve Hukuk,

19. Saglik Afet Planlari (HAP, TAMP vb.),

20. Afet Tibba,

21. Kanunlar, Yonetmelikler ve Standartlar,

22. Afet ve Acil Durumlarda Halk Sagligi Uygulamalari,

23. Afet Epidemiyolojisi,

24. Afet ve Acil Durumlarda Kriminoloji (Kimliklendirme vb.),

25. Enkaz Yonetimi ve Yikint1 Bolgeleri,

26. Afetler ve iklim Degisikligi,

27. Insan Kaynakli Afetler,

28. Kapali Alanlarda Giivenlik,

29. Tasitlarda ve Ulasim Yollarinda Giivenlik,

30. Afet ve Acil Durumlarda Atik YoOnetimi,

31. Afet ve Acil Durumlarda Goniilliiliik ve Sivil Toplum Kuruluslari,

gibi konularda tez galismalar1 hazirlamak.

5. Sosyal Hizmet Yonetimi ABD Tez Calisma Konulari
1. Yapisal Deger Sorunlari: Ayrimeilik, Dislama, Yoksun Birakma ve Konumsuzlastirma,
2. Sosyal Hizmetin Islev(sizlik)leri: Bilgi(sizlik), Beceri(sizlik), Yetki(sizlik) ve
Olanak(s1zlik)lart ,

3. Yoksulluk Sorunu,

4. Siddet, Thmal ve Istismar Sorunlari,

5. Issizlik Sorunu,

6. Gog, S1iginmaci ve Miilteci Sorunu,

7. Merkez-Cevre Sorunu,

8. Carpik Kentlesme ve Iklim Cokiisii Sorunu,

9. Aile Sorunlari,

10. Madde ve Alkol Bagimlilig1 Sorunu,

11. Simifsal Esitsizlik,

12. Toplumsal Cinsiyet ve Cinsiyet Esitsizligi,

13. Etno-mezhepsel Kimlikler Aras1 Esitsizlik,

14. Yaghlik Sorunlari,

15. Genglik Sorunlari,

16. Cocuk Ihmal ve Istismari,

17. Engellilerle Sosyal Hizmet,

18. Okul Sosyal Hizmeti,

19. Dogal Afet ve Salgin Sorunlari,
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20. T1bbi ve Psikiyatrik Sosyal Hizmet,

21. Adli Sosyal Hizmet,

22. Sosyal Devlet Meseleleri,

23. Sivil Toplum Meseleleri,

24. Toplumsal Hareketler,

25. Sosyal Hizmet Egitimi,

26. Temel Gereksinimlerin Sosyal Hizmeti: Beslenme, Giyinme, Saglik, Egitim vb.,

gibi konularda tez galigmalar1 hazirlamak.

Yapay Zeka ve Akill Sistemler ABD Tez Calisma Konulari
Makine Ogrenmesi,

Oyun Teorisi ve Yapay Zeka,
Bilgisayarla Gorti,

Robotik,

Insan Kaynaklarinda Yapay Zeka,
Pazarlamada Yapay Zeka,

Sigortacilik ve Finansta Yapay Zeka,
Saglikta Yapay Zeka,

Siber Giivenlik,

10. Yapay Zeka ve Turizm,

11. Yapay Zeka ve Miisteri Hizmetleri,

12. Yapay Zeka ve Akilli Sehirler,

13. Yapay Zeka ve e-ticaret,

14. Yapay Zeka ve Egitim,

15. Yapay Zeka ve Savunma Sanayi,

16. Dogal Dil Isleme,

17. Yapay Zeka ve Oneri Sistemleri,

18. Yapay Zeka ve Biyoenformatik,

19. Siiriiciisiiz (Otonom) Araglarda Yapay Zeka,
20. Yapay Zeka ve Risk Yonetimi,

21. Yapay Zeka ve Hukuk,

22. Ulagimda Yapay Zeka,

23. Artirilmis Gergeklik ve Sanal Gergeklik,

xS~ EO

gibi konularda tez galigmalar1 hazirlamak.
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